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VITTORIO EMANUELE II. 

S GRAZIA DI DIO E PER VOLONTÀ DELLA NAZIONE 
BE D'ITALIA 



Sulla proposta del Nostro Ministra Segretario di 
Stato per gli Affari Interni 

Vista la Deliberazione del Consiglio Generale 
della Comunità di Pisa, 21 Aprile 1862, relativa al 

Regolamento organico por quel! Ospizio di Men- 
dicità; 

Avuto il parere del Consiglio di Stato 
Abbiamo decretalo e decretiamo 

È approvalo il 11 ego lanieri lo Organico come so- 
pra propostoci per l'Ospizio di Mendicità di Pisa 
e sarà vidimato d'Ordine Nostro dal Ministro pre- 
detto. 

Lo stesso Ministro è incaricalo dell'esecuzione 
del presente Decreto. 

Dato in Torino addì 31 Luglio 1862. 
VITTORIO EMANUELE. 

L'. RATTA ZZI . 
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TITOLO 1. 



Oggetto dell' Istituto. 

irti. L'o.pi.iodiM.ndtóftè^b.ilModi 

dite proprio, poslo sollo la Ititela del Municipio c 

serabili d'ambo i sessi, tanto nati nella Comunità di 
l'is:i (|ii;mlii ivi Joriiitiliiil! 'la soliti itimi ;ilnit;m). o 
die sieno inabili a procurarsi il vivere col proprio 

TITOLO II. 
Ammissione nell'Istituto. 

2. Al soddisfacimento di questo scupo Simo ri- 
cettati nel rio Luogo, 

1.° I vecchi dai 60 anni iti sii. 
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2. " I ciudi e gli storpi di ogni eia, e ugni 
altro povero invalido. 

5." I ragazzi ab ini «donati por lo strado dei- 
Vela dai 7 ai 15 anni inclusivo. 

3. Quando la capacita del locale io consenta, 
sono ammessi anche i miserabili degli altri Comuni 
della Provincia posti nelle condizioni dell'articola 
precedenti', sempre che dalle ani minisi razioni di 
esse venga assunto il carico della loro mensile doz- 
zina ragguagliata al rimborso della spesa di man- 
tenimento. 

■1. Dal novero dei sopra contemplali sono esclusi 
o rimandali 

1,° Gli alleili da maialili; cutanee, sordide e 
co ut agi ose 

. 2.'* Gli alienati di mente. 

3. ° I miserabili che abbiano parenti tenuti 
per legge a mantenerli. 

4. ° Quelli, a cui son chiamati di provvedere 
altri Istituti di pubblica benelieonza della cillà. 

5. ° I reclusi, che per la loro talliva condotta 
l'ossero causa di scandalo nell' interno dell'Ospizio, 
e si dimostrassero incorreggibili alle ammonizioni. 

TITOLO MI. 
Obblighi dei Ricoverati . 

5. I ricoverali nell'Ospizio hanno obbligo di ac- 
cudire a seconda della loro età, saluto e altitudine 
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:kì un qualchi; lavoro che li tolga dall'inedia del- 
l' wio, e iip moralizzi i'esislenz». 

6. Come mezzo preordinalo a questo fine, il 
lavoro è regolato in modo da farlo piulloslo desi- 

Ouindi il retratto del lavoro è devoluto per 
mia metà al ricoverato die lo avrà fallo, devendo 
ì'ailn mela nudare a benefizio del l'io .Sia! idiiiii-nlu. 

7. I lavori ai quali i miserabili devono dedicarsi 
sono 

PKR LE FCUUNB 
quello del cucito, del tessere, dell' incannare, del 
far calze, filare ec. 

PER I MjIST.HT 
quello del sarlo. dei legnatilo, del tornitore, del 
legatore di libri ec. 

lemo dt'irOs|iixio. I ragazzi anelili fuori presso qual- 
che rapo di bnllega. a cui vengono affidati dietro 
deliberazione della Deputazione. 

9. Gli uni e le altre a seconda della loro eia, 
<■ dopo elle avranno acquistali senliineiili di buona 
e religiosa inorale, potranno essere collocali anche 
con famiglie di cittadini o di agricoltori, 

L'Ospizio conserva però sempre su i medesimi 
un amorevole palmi ■ i ti io lino all'eia di 21 anno. 

10. 1 ricoverali giovani imparano inoltre nel- 
l'Ospizio a leggere, scrivere e far di conio. 
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Mezzi d'esistenza dell'Istituto. 



1 I. ti Pio Stabilimento si mnnlip.ni>; 
1." Collo vendile proprie; 

r>° Col rollano del lavoro clic si eseguisce 
dai ricoverali, previa la detrazione a foro favore 
della quota indicata all'art. 0. 

A." Colin oblazioni in danaro o in natura del 
particolari, « con altro mezzo di caritativo soccorso 
che possa realizzarsi; 

5." Colle eleinosìnR die possono raccogliersi 
lidie cassette clic son temile in looglii fìssi e ap- 
pariscenti itell'inlorno drllt; ciliege, e nella facciala 
del locale dell'Ospizio, e che portano scrino sulla 
loro fronle la legenda, Ospizio di Mendicità; 

Pti Stabilimenti della città; e all'occorrenza 

7," Con un sussidio somministrato dal Muni- 
cipio e dal Compartimento. 

TITOLO V. 
Sopri tendenza all'Istituto. 

12. La Sopritendenza generale all'Ospizio è • 
illudala a una Deputazione composta di 12 cittadini 
olire il Presidente. . 
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Sei dei suoi componenti sono a nomina d^] Mu- 
nicipio, a cui spella l'alta tutela dello stabilimento: 
altri sei del Corpo dei singoli Benefattori ed Enti 

oblazione annua non minore di Lire SO, e elio li 
elegge a maggiorità relativa di voli in adunanza 
generali', convocata a quest'unico oocito alla fine 

Oltre questo diritto di far parte della Deputa- 
zione, i singoli Benefattori che assicurano all'Ospi- 
zio una rendita perpetua maggiore di L. 150, lianno 
l'altro a una memori;* co mine mura li va noll'itilerno 
del Pio Luogo da stabilirsi dalla Deputazione slessa 
a seconda delle elargizioni. 

1~>. I Deputati si rinnovano per un terzo ogni 
anno. 

14. Presi il e n Le della Deputazione i il Gonfalo- 
niere pro-tempore della Comunità, o chi ne fa In 

scello dalla medesima. 

Il Presidente e il Segretario della Deputazioni' 
sono a un tempo Presidente e Segretario dell' As- 
semblea dei singoli Benefattori; 

15. l.a Deputazione si aduna oì;iiì mese, o lutto 
le volto olio il bisogne lo richiede. I,e suo delibo 
razioni sono legali quajnlo intervenga la melìi piii 
uno dei suoi componenti. Esse sono legalizzale dalla 
firma del suo Presidente e da quella del suo Se- 
gretario. 
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Le Di-1 ibernimi» sono prese a pi uriti ili di voli. 
Ili. 0 S ni sei mesi la Deputazione sceglie nel 
suo seno tino (tei propri componenti., a cui è dato 
incarico di far l'ispezione dell'interno dall'Ospizio , 
di presentarne in iscritto il rapporto, e di proporre 
alla Deputazione i provvedimeli opportuni. 

17. Sono nelle competenze della Deputazione 
legalmente adunala; 

1. " La proposta di tta:\ terna per la nomina 
Ori Dirt-llore, di cui la scelta è devoluta al Mu- 
nicipio; 

2. ° 1, 'esame e la risoluzione delle dimanile 
per l'ammissione nell'Ospizio; 

3. ° L'esame e l'approvazione dei Bilanci pre- 
ventivo e consuntivo che le vengono rimessi dal' 
Direttore, il primo dentro il mese di Novembre ili 
ciasclieduu anno, il secondo non più tardi del mese 
di Marzo dell' anno successivo; salva l'approvazione 
definitiva del preventivo per parte del Municipio 
nell'unico caso die si tratti d'impegnare l'avvenire; 
e ritenuto a (ale effetto clie in ciasclieduu anno sia 
falla al Municipio fa comunicazione dei Bilanci. 

4. " 1! fissare le norme da seguirsi nell'eser- 
cìzio diri vari mestieri, che sono ammessi nello Sta- 
bilimento. 

5. ° La trattativa e la risoluzione d'ogni altro 
affare riguardante la gestione e il buon regime del 
medesimo. 

18. La Deputazione in ciascun anno, e precita- 
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melile ilnpo l' esimie del ISilanci.i consuntivo, è in 
obbligo di dare ra^gun^lio ;il Municipio, con circo- 
stanzialo rapporto, dell' and amento e delle condi- 
zioni economiche 8 morali del Pio Luogo verifica- 
lesi nell'anno decorso. 

Questo rapporto approvalo dal Municipio do- 
vrà essere reso di pubblica ragione per 01c7.n1 
della slampa. 

19. Potrà inoltro la Deputazione nella parte 
disciplinare adollare gli ulteriori provvedimenti 
direni a raggiungi: ri: viemeglio lo scopo dello Sta- 
bilimento. E il Municipio sentila la Deputazione 
assegnerà agli Impilali lo stipendio eorrespellivo 
e la elemosina al Cappuccino. 

Tutti i Componenti la Hopnlazinnn prestano 
l'opera loro graliiila. 

TITO L 0 VI. 
Servizio interno dell'Istituto. 

I>KL DIRUTTORI!. 

20. L'interno regime c l'economico dello Sta- 
bilimento sono affidali a un Di re t Iure sullo la di- 
pendenza della Deputazione. 

31. Il Direnerò è nominalo dal Municipio « 
norma dell'art. 17. 

22. Esso ha la permanente sua dimora nel l'i» 
Stahili mento. 
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Pei rapporti colla Deputazione. 

23. Assiste alle adunanze della medesima, vi dà 
volo consultivo, e si astieni; da quello nello quali 
deve essere discusso e approvato il Bilancio con- 

24. Presenta all'approvazione della detta Depu- 
tazione, nelle epoche slaliilile. i [Silurici preventivo 
e consuntivo. 

25. Premuove lulli i provvedimenti e misuro 
die a seconda delle circostanze gli apparissero con- 
venienti e necessarie in caso di urgenza li adotta 
di concerie coli' Ispettore di turno, con obbligo ili 
darne poi discarico alla Deputazione nella sua pros- 

26. Redige lutti gli anni un rapporto dettagliato . 
sali' andamento del Pio Stabilimento corredandolo 

ilelli- ;ivvi!i-Lcti'/.i! i' (k'i riliuvi stalislid. rli:' pongami 

la Deputazione in grado di conoscere e far cono- 
scerò al Municipio lo stalo economico, maleriale « 
morale del Luogo slesso. 

27. Informa sulla condotta o a Iti [udì no de' varj 
impiegali e inservienti di esso. 

Come Capo dell'andamento interno 

28. Dirige e sorveglia i varj inservienti posti 
solln la sua dipendenza: li sospende in caso di 
gravi mancanze da óa 15 giorni, e ne propone alla 
De pulirci une. iì di' fi ni tivù liiicen/iaitvnln a semmla 
dei casi 



Digitized by Google 



2!l. Invigila sulla dome.sliea economia, determina 
le giornaliero speso, e in: fa tvnere regolare re T 
gislro pur passai si lilla line d'oi;nì settimana al 
Computisla. 

50. Si assicura mi' modi clie reputa piti idonei 
della regolare distribuzione <tel villo alla fami alia, 
della sua salubrità, e che sia della qualità e della 
quantità 'voltila dui presente Hr solamente. 

In rapporto ai Ricoverati. 

31. Procura l'esalta loro disciplina. 

32. Valuta i loro portamenti, e rei congrui 
casi o noi limili di llo sue competenze applica loro 




34. Propone- alla Deputazione il collocamento 
presso qualche lavorature della campagna o qualche 
famiglia della ci Ita. di qua Rovani elle reputi idonei 
a servire per gar/.imo o per inserviente. 

55. Concede ai singoli ricoverati facoltà di as- 
sentarsi dall'Ospizio in ore determinale della gior- 
nata, per rime Ile r visi entro il tempo prefisse a 
norma dell'ari. 136. 
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36. Procaia 



fello abilitato all'esercizio desti Bili esecutivi pel- 
la esazione e recupero d'ogni assegnamene. 

37. Contralta coi varj fornitori i generi di con- 
sumo e di vestiario occorrenti alla famiglia. 

58. Si assicura ilei regolare andamento della 
scrittura tenuta dal Computista, e con revisioni 
improvise dello stalo ili cassa del Camarlingo. 

59. Coadiuvano il Direttore in queste e nelle 
allre vario ingerenze con immediata dipenderla del 
medesimo 



1. " Un Commesso Soli o-Di rettore: 

2. ° Un Ispettore Dispensiere: 

3. " Un' Ispettrice G tmrd araba : 

4 " Due Custutli, uno maschio, l'altro femmina: 

5° Un Cuoco. 

Per l'Amministrativa, 
ti* Un Computista: 
7.° Un Camarlingo: 
tulli a nomina della Deputazione, sentilo il Direttore. 

41). 11 Commesso Simn-llireiiore coli dima il Di- 
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43. È il depositario delle ern ie e .lei documenti 
proprj dei ricoverati, che venissero ritrovati presso 
ili essi al inmnenlo della loro ammissione, o che 
loro pervenissero nel periodo della loro permanenza 
ne 11' Ospizio. 

44. Tiene registro ili lidie le spesi! giornaliere 
ebe si effettuano nel Pio Luogo per passarne noia 
ni Computista alla fine d'ogni settimana. 

45. Due volle il mese di concerto col Cassiere 
leva il danaro dalle cassette adisse nell'interno 
delle Chiese o nella facciata dello Stabilimento; ne 

Computisteria. Di queste cassette egli tiene una 

46. Sorveglia all'esterno i ricoverali, che potes- 
sero essere affidali a qualche eapo di bottega, e si . 
U dar conto settimanale dal medesimo dei loro por- 
tamenti e progressi nel mestiere. 

47. Disimpegna ogni altra ingerenza inerente al 
posto che gli possa essere affidala dal Direttore, 
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18. L'Isj 
abita di 



Lidio Siubi 



49. Sorveglia al buon andamento di essa, pro- 
curando die ognuno dei suoi componenti adempia 

disposizioni regolamentarle dell'Isti luto. 

50. Partecipa giorno per giorno ai custodi e 
ai caporali di classe, di che agli art. 112 e Ilo, gli 
ordini e le istruzioni die gli vengono comunicale 
dal Direttore, proc ura urlo ne l'esalto adempimento, 
e riceve dai medesimi i referti verbali di lutlociò 
che accade d'innorruale nel Pio Slabilimenlo. 

51. È presente la mattina e la sera alla riunione 
dei ricoverali nell'Oratorio onde assicurarsi che 
nessuno manchi senza un legittimo impedimento: 
assiste ne' refettori a ' desinare e alla cena, e alla 
ritirata di ciascheduno ne' respellivi dormenlorj. 

5-2. Si assicura che tulle le località della parte 
delio Stabilimento sotto la sua ispezione siano 
giornalmente spaziale e tenute ravviale; i letti dei 
doririentorj ben rifatti c puliti; e le latrine special- 
mente ben lavale e disinfettate nell'estate coi me- 
lodi che vengono suggeriti dal medico dello Slabi- 
limenlo. 

55. Ha cura di assicurarsi della buona saltile dei 
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(le re le disposizioni occorrenti all'uopo: facondi 
passare fratta n lo nell' in ferini' ri a l'individuo colpite 
dal malora. 

54. Riceve dai preposti ai diversi lavori i rap- 
porti sul' porlL.tnci.lo degli letti ai medesimi, . 

no dì. conio al Direttore, sii modulo a stampa, il. Ili 
quali a tempo debito devono essere desumi i dal 
per la corresponsione delle ricompense e per l'ap- 



ótì. Nel disimpegno di tulle queste incumbenze 
il di quelle delia stessa natura, die possano essergli 
affidate dal Direttore, l'ispettore procurerà di com- 
portarsi in modo da cattivar si la confidenza dei 
ricoverali, a anziché incutere loro soggezione gua- 
dagnarsene la stima e la benevolenza. L'incor aggira 
nella persistenza del buon sentiero, li riprenderò 
con amore quando manchino, o accadendo diverbio 
ira i medesimi, s'interporrò per l'urlo cessare re- 
movendo le cause clic [' avessero fatto nascere, 

57. Come Dispensiere l' Ispettori; riceve e custo- 
disce lo forniture di combustibili.' di vitto, di lume 
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e ne (iene esalta e dettagliala Nula, ili cui un du- 
plicato rimane presso il Direttore. 

58. Somministra giorno per giurilo al Cuoco la 
prigione dei generi occorrenti di consumo, facen- 
dosene dare riscontro in module apposite; ai Cu- 
stodi preposti all' illuminazione nuilurna l'olio pei 
lumi, e ai proposi! ai livori i diversi generi, di cui 
l'osse consegnatario. E di lutte queste sonno inis tra- 
cimi alla fine d'ogni -settimana rimette nota detta- 
gliala al Commesso Sol lo -Direttore per «li effetti di 
che. ali* mi. 44. 

59. Fa la distribuitone del pane ai ricoverali la 
manina per la colazione, e ne fornisce le tavole 
de' refetlorj insieme alla dose del vino assegnalo a 
mezzogiorno per il desinare e la sera per la ceoa. 

60. Si assicura con frequenti vrsite alla cucina 
della buona qualità dei generi acquistati, della 
buona loro preparazione e iloll.i eiusla quantità die 
deve-essere som ministrala a o«ni singolo ospitalo. 

61. Per tulle queste ingerente è coadiuvalo da 
uno o piti individui della famiglia ebe si scelg-iio a 
turno tetti ma oal mente fra i più idonei a di lui in- 
dicazione e con approvazione del Dire Itore. 

62. L' Ispettore -Dispensiere ò" retribuito con 
Lire 25 il mese, vitlo consistente in 

Grammi 750 di pane bianco di grano di pri- 
ma quid ita. 

Idem 170 di carne o suo equivalerne. 
Idem 115 di minestra. 
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Ceulililri 57 di vino; più fuoco, olio por il 
lume, e biancheria da letto e da tavola, 

dell' ispettrice-guardaroba. 

65. L'Ispcttricc-Gu ardui obli deve essere scapola, 
essa pure abita nello Stabilimento, dipende diret- 
tamente dal Direttore ed ha cura della famiglia del 

64. Come Ispettrice disimpegna a riguardo delle 
femmine e per il locale da osse abitalo, li incarichi 
tutti che sono commessi all'Ispettore. 

Sono per cunscgneiiza rnlerihiìi alla medesima 
gii articoli 49, 30, 51 , 52, 53, 54, 55 e 56. 

65. Ha inoltre obbligo l'Ispettrice di fare in 
unione all'Ispettore interno una visila settimanale 
nei dormentori dei maschi onde assicurarsi della 
buona tenuta dei letti e del locale. 

(Mi. Nella sua qualità di Guardaroba è la depo- 
sitaria e ha cura di tutti gli oggetti di biancheria 
da letto e da tavola, del vestiario dei fanciulli e 
delle fanciulli-, dovendo quello degli adulti essere 
custodito da loro medesimi: e pure depositaria di 
tulli gli altri aggetti della etessa natura che ven- 
gono mano a mano provvisti per uso e consumo 
della famiglia. 

67. Sorveglia ai bucati della biancheria dello 
Stabilimento e di uso personale dei ricoverali; 
bucali che vengono falli ogni quindici giorni nel- 
l'interno dell'Ospizio coli' opera dello donne delia 

a 
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famiglia e di quello estranei: che in difille di esse 
occorresse di procurarsi. 

68. Ha cura dei rassettamenti della biancheria 
c di ogni capo di vestiario degli ammessi nel Più 

69. Due volle l'anno alla fine d'inverno e di 
ostale procura lo scarto dei diversi capi ili vestiario 
non più adattati all'uso, e di quelli della bianche- 
ria, si da letto che da tavola, resasi inservibile, a 
degli uni e degli altri procura la vendita di con- 
certo coll'Ajuto dell'Ispettore, previa sempre l'an- 
nuenia del Direttore. 

70. Contemporaneamente fa conoscere a que- 
s* ultimo i bisogni del Guardaroba, e propone il 
modo di rifornirlo, prevalendosi avanti lutto per 
quesl' oggetto dei generi confezionati nell'interno, 
di cui è tenuto conto a parte agli effetti voluti dal- 
l'art. 146. 

71. Ogni sabato sera consegna all'Ispettore poe 
la veniente domenica i capi di vestiario dei maschi 
di cui fosse consegnalaria, e distribuisce alle fem- 
mine quelli di uso proprio. Lo stesso pratica ogni 
15 giorni per rapporto agli oggetti di biancheria 
da letto, e ogni settimana per quelli da lavolaj ri- 
tirando il giorno dopo i capi corrispondenti, di cut 
viene operata la sostituzione. 

72. Dclli oggetti che riceve e consegna, come di 
quelli che vengono scartati, o si fa acquisto, la 
Guardaroba tiene esalto registro ; e con questo dà 
discarico al Direttore della relativa sua gestione. 
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73. In queste e nello altre congeneri ingerenze 
clic le vengono affidate, essa è coadiuvala da un 
numero competente di donne o ragazze (iella fami- 
glia a sua scelta ma approvate dal Direttore. 

74. L'Ispellrice-Guardaroba è remunerala con 
Lire 15 il mese; villo, consistente iti 

Grammi 680 di pane bianco di grano di pri- 
ma qualità. 

Idem 140 di carne o suo equivalente. 
Idem 115 di minestra. 

Cenlilitri 30 di vino; più fuoco, olio pel Unno, 
e biancheria da letto e da tavola. 



75. Come l'Ispettore il Cuoce deve essere s- 
polo o abita nello Stabilimento. 

7G. Ogni mattina riceve dall'Ispettore o 



a misura e il 
n sospeso per 



un mese con perdita di paga 
recidiva la sospensione è ce 
mento definitive dal servizio. ' 
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die noi ricevere direttamente ì generi per il villo 
egli userà ogni cautela, perebè siano salubri. 

77. Fuori di casi speciali da conoscersi dal Di- 
rettore, il Cuoco non paga i generi di consumo che 

scia nn duplicalo al venditore per l'opportuno 
pagamento, cbe si effellua nello Scrittoio alla line 

78. Per l'ora stabilita dall'orario il Cuoco tiene 
preparata ii desinare e la cena, ripartendo le ra- 
zioni a seconda dell'eia e del numero dei convittori. 

7'J. Nel disimpegno di questi incarichi esso è 
coadiuvalo da più individui della famiglia maschile 
die gli vengono assegnali d:ill* Ispettore, e eli e si 
rinnuovano (li mese in mese, lino di questi lo ac- 
compagna giornalmente alia piazza per l'acquisto 

80. Il Cuoco è remuneralo colla paga di Lire 
il mese, più colla somministrazione del villo che 
viene prelevalo dal cumulo di quello dell'intiera 
famiglia, e coli' uso pel suo bisogno della bianche- 
ria da Ielle e da tavola. 



81. Ai due Custodi e commesso di dare gli av- 
visi colla campana, di trasmettere gli ordini ver- 
bali ai vari preposti delle ingerenze interne, e di 
aver cura dell'illuminazione notturna; tenuti ben 
netti e guarniti i lampioni delle diverse località 
dello Stabilimento. 
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82. Il Custode della famiglia maschile ha inoltre 
l'incarico di tenere pulitele stanze dello Scrittoio, 
e ili esservi presunte per opuì occorrenza in tulli 
i giurili e ove. noli; 1 quali sia aperto. 

85. Per le ÌH^fti'cu/t! intime dipende diretta- 
munte dall'Ispettore, come il Custode della fami- 
Lilia femminile dall'Ispettrice. 

84. L'uno e l'altro sono scelti fra i ricoverati, 
si rinnovano di tre in tre mesi a proposta di delti 
Ispettore. c Ispettrice, e per le speciali incombenze 
cui devono dargli»! godono di un soldo giornaliero 
di centesimi 10. 

DB I PORT ] N A I. 

85. Sono addetti alle Porle dello Svilimento 
due Portinai maschi sechi essi pure fra i diversi 
ricettati, c rinnovabili a turno di 15 in 15 giorni, 
a proposta dell'Ispettore. 

ricevendone la mattina le chiavi dall' Ispettore, e 
riconsegna ndole la sera al medesimo. 

87. Un Portinaio ha il suo servizio all'ingresso 
del locale delle femmine e uno a quello dei maschi. 

88. Obbligo dell'uno e dell'alilo e principal- 
mente d'impedire l'accesso nello Siahiiimcnto a 
persone estranee, e d'interdirne l'egresso ai rico- 
verali senza un evidente titolo e fuori dei giorni e 
per le persone ammesse d»l presente Regolamento; 
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ospitali, di dare immediatamente avviso ai Espel- 
livi Ispettore e Ispettrici d'ogni evasione di rico- 
verati, onde possano far procedere ai passi occor- 
renti per rinvenirli e farli tornare: di tenere nota 
dell'uscita e del rilorno di quelli fra i medesimi a 
cui è dala facoltà o devono prendersela pel disim- 
pegno di qualche ingerenza loro commessa, c di 
avvisare l'Ispettore o l'Ispettrice d'ogni fado dio 
accadesse intorno agl'ingressi. 

90. I Portinai convivono coj;l i altri ricoverali ed 
iianno per l' uffizio loro speciale, una ret riunitone 
di ennesimi cito il giorno. 



TITOLO VII. 
Servìzio Rnligioso. 



!)). Un Cappuccino, coadiuvalo al bisogno da 
altro della sua regola, ha la cura spirituale dello 
Stabilimento e deve abitare nel medesimo. 

92. Obbligo del Cappuccino e di celebrare la 
santa Messa in tutti i giorni festivi d'intero pre- 
cetto e in quelli di mezza festa, e di far recitare 
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ai ricoverati lo preghiere mattutine e serali, alle 
quali sono tenuti giornalmente. 

1)0. È puro suo obbligo ili confessarli e comuni- 
carli qualunque vullii elione sìa falla richiesta. 

1)4. Ogni ttomunica Jcipo la Messa fLt la spiega- 
zione del Vangelo, adattandola alla intolligen/.a de- 
gli ascoltanti e scegliendo per essa i temi che più 
convengono alla loro posizione. 

SE>. Negli stessi giorni festivi e alle ore deter- 
minale insegna loro ii Catechismo. 

96. In casi di malattia dei ricoverali li assisle 
nei bisogni di coscienza e attende a tulli i doveri 
religiosi prescritti per queste circostanze. 

97. In tali ingerenze e in ogni altra richiesta 
dal suo ministero il Cappuccino procura di andare 
di concerto col Direttore. 

A tale effetto lo ragguaglia di qualunque siasi 
inconveniente che possa accadere nell'Ospizio, po- 
nendolo in grado di adottare le opportune ripara- 
trici misure. 

TITOLO Vili. 
Servizio Medico. 

98. Alla cura medica dello Stabilimento sono 
preposti due Medico- Chirurghi a stipendio fisso, e 
due altri a servizio gratuito. 

99. Un Me ili co -Chirurgo a stipendio e un Me- 
dico-Chirurgo gratuito disimpegnano il servizio sa- 
nitario a turno di tre in [re mesi. 
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In caso <li bisogno lutti si pregiano un mutuo 

100. A ogni raso d'ammissione noi Pio Stabili- 
nieolo imo fra i Medici ili turno è chiamato a effet- 
tuarne la visita agli effetti voluti dall'art. 4. 

101. Quando si traiti d'individui della I.« e 
della 5." classo, dei quali all'art. Ili, e sul loro 
cor[io non si rinvengano segni ilei vaccino, a tempo 
opportuno il Medico È tenuto ad applicarlo; es- 
sendo prescrittiva per tutti la vaccinazione. 

102. Ogni settimana, ed anche piti volte la set- 
timana occorrendo, fa la visita di tulli e singoli i 
ricoverati, e prescrive le misure sanitarie che in 
seguilo della medesima gli fossero apparse ne- 

103. Tra queste misure è la separazione degli 
infermi dai sani, la traslocazione dei primi nelle 
infermerie, se si tratti di malattie di apparente 
poca entità, o il trasferimento loro all'Ospedale, 
quando sieno piii gravi. 

In quest'ultimo caso la cura del trasferimento 
è affidata ai fratelli dello Misericordia, ai quali si 
unisce .l' Ispettore Dispensiere per la consegna nelle 
sale dell'Ospedale stesso. 

104. Suggerisce infine ogni altro provvedimento 
igienico a tutela della salute dei ricoverati. 

105. I Medico-Chirurghi sono tenuti ad andare 
d'accordo con il Direttore e di ragguagliarlo di ogni 
emergente che accada nella sfera delle loro attri- 
buzioni . 
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TITOLO IX. 



Regime dell' Istituto. 

DELLA DISCIPLINA. 

106. Ogni individuo prima d'essere ammesso 
nell'Ospizio snltoposto alla visita medica, dì cui 
sopra all'ari. 101. 

A questa visita b sempre presente il Direttore. 

107. Dichiarato l'individuo ammissibile, è intro- 
dotto nella stanza del bagno, assegnato al proprio 
sesso, dove spogliato dei panni che indossa, k pil- 
lilo della persona, rivestilo dell'abito ordinario dei 
ricoverati, e tosato, se maschio. 

108. Al seguilo di questa operazione gli viene 
assegnata una placca da portarsi visibilmente sul 
petto col numero d'ordine corrispondente a quello 
del letto che gli è destinato neidormenlori, ed È posto 
sotto la tutela del respeltivo Ispettore o Ispettrice. 

109. Li oggetti di vestiario deposti dal ricove- 
rato vengono conservali dalla Guardaroba e ven- 

sono venduti immediatamente e sempre a di lui 
vantaggio se inservibili. 

110. Nello Stnbi li in l'iito è prescrizione costante, 
e per ogni caso, la separazione assoluta dei maschi 
dalle femmine, e dei sani dagli infermi. 

111. I maschi e le femmine rcspctiivameiile nono 
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reputiti in due categorie, e ciascuna categoria in 
due classi. 

Entrano nella prima categoria e compongono 
la 1.» o 2." classe gli ospitali assolutami' ni e in- 

Enlrano nella 2." categoria e compongono la 
3. a e 4. a classe lutti gli altri ricoverati. 

La 1.* classe comprende gl'invalidi dai 7 ai 
18 anni. 

La 2. 3 classe gl'invalidi dai 18 anni in su. 
La 3.' 1 classe i ricoverali validi dai 7 ai la 
anni;' e 

La 4. a classo i ricoverai rimanenti. 

112. A ciascuna classo di maschi è assegnato un 
Caporale, e a ciascuna di femmine una Caporala. 

11 j. I Caporali e le Caporale sono nominali dal 
Direttore sulla proposta dell' Ispettore e rcapeltiva- 
mente dell'Ispettrice. 

114. Alle une ed agli altri è affidata la imme- 
diata e diretta sorveglianza dei loro compagni e 
vien loro dato un distintivo del grado, che portano 

115. Il Direttore E-lrilìjlisru stagione per stagione 
l'orario del levarsi e del coricarsi. 

11G. Ogni ospitalo valido appena alzato ha cura 
di rifarsi il letto e di ripulire il proprio vaso da 

A quelli individui, che per troppo avanzala eia 
o per infermila non sono capaci di adempiere a 
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quest'ufficio, suppliscono altri a fumo della re- 
spclliva classe, ed anche di classe diversa, quando 
occorra, a indicazione dell'Ispettore e rispettiva 

117. 11 tempo da impiegarsi in queste raccende 
della levata e per quel di più die esige la proprietà 
della persona, e stabilito in un'ora. 

118. Trascorso questo tempo tulli indisi ima- 
mente, che non ne sono impeditasi portano alia 
Cappella per recitarvi le preghiere del molline, e. 
per ascoltarvi la santa Messa in quei giorni che vi 

119. Fatta la preghiera e ascoltatala santa Messa 
viene distribuito a ogni ospitato il pane della cola- 
zione, e assegnata una mezza ora per la sua consu- 
mazione. Ciascuno aeco'hdo la sua destinazione si 
da quindi al disinquino ddk proprie ingerenze e 
lilla soildisfiriioiifi ilei propri obblighi. 

120. Uno o più individui fra i maschi, ed uno o 
piti fra le femmine, a turno per settimana, sono 
incaricali della pulizia delle diverse stanze dello 
Stabilimento. 

1 maschi hanno cura di quello da ossi occu- 
pate; le femmine delle loro. E le une e gli altri le 
spazzano e le ravviano lutti i giorni. 

121. Due altri individui maschi assistono il 
Cuoco in cucina coadiuvandolo in tulle le faccende 
della medesima. 

12'2. Uno o più individui vengono destinali al 
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servìzio delle infcrmerie, mantenuta sempre la se- 
parazione ilei [nascili dalle l'emmine; od nitri indi- 
vidui ad allrc specificale ingerenze. 

125. Ad eccezione di questi varj Inservienti e 
per il tempo clic essi impiegano nel)' accennato 
servizio, i maschi della Ti. 11 e 5. 11 classe si conducono 
all'ora indicala nelle slanze del respeltivo lavoro 
guidati sempre dai loro Caporali, ed ivi attendono 
al proprio mestiere folto la direzione delle persone 
preposte al lavoro. 

Le femmine egualmente si danno ai loro la- 
vori nelle proprie stanze, e quelle designale dal- 
l' Ispettrice Guardaroba, a coadiuvarla nei rassetti- 
mi del vestiario e della biancheria di tutta la 

124. Un'ora dopo il menoginroo ha luogo il 
desinare: i ricoverati si portano in elaaa» nei ro- 
spellivi Refettori e vi si trattengono un'ora; du- 
rante ia quale non possono assentarsi senza licenza 
del preposto all'osservanza della disciplina. 

125. Il servizio di tavola il fatto a turno da alcuni 
della ispettiva classe. 

A turno ugualmente altri servono gl'invalidi 
che non sono in grado di lasciare il letto o la loro 

Ter questi ultimi il desinare è anticipalo di 
mezz'ora, onde i loro serventi sieno liberi per il 
proprio nel tempo stabilito. 

Conseguentemente lasciano il lavoro Ire quarti 
d'ora avanti. 
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126. Uopo il desinare è concessa una ricreatone 
<li mezz'ora dal 1.° Novembre a mito Marzo, e di 
uu' ora nel rimanerne dell'anno. E quindi allo 
ore 2 % pomeridiane, e respetli vanente alle ore 5, 

1 masdii della o." classo imi gitimi di Lunedì, Mer- 
coledì e Venerdì; e le femmine parimente della 

2 11 classe nei giorni ili Martedì, Giovedì e Sab;ilo 
si. riuniscono nella slama della stuoia e vi appren- 
dano la lezione di lettura, arilmelica, calligrafia ed 
elementi di disegno lineare. 

■ Questa lezione dura due ore, e viene data da 
apposito Maestro o Maestra a nomina della Depu- 
tazione sulla proposta del Direttore nel caso che 
<|uost' Uffizio non possa essere disimpegnalo dal 
Commesso Ajuto-Direttore. 

Pei ragazzi clic si recano ad imparare un 
mestiere nelle botteghe esterne, le presenti di- 
sposizioni riguardanti l'orario sono però modifica- 
bili dalla Deputazione medesima. 

127. Fuori delle ore della lezione, la quale nei 
mesi di Novembre, Decembre, Gennajo, Fenbrajo 
e Marzo assorbisce tutto il dopo desinare, e nei 
giorni nei quali la lezione non ricorre, il lavoro per 
detti componenti la 3. a classe viene continualo an- 
che nulla seconda meli della giornata. 

128. Gli ospitali della 4. a classe hanno lavoro 
giornaliero anche il dopo desinare. 

129. Tulli però vi sono astretti moderatamente, 
avuto riguardo alle loro fisiche qualità. E per quelli 
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della 3. a classe è non tanto d' insegna [neri lo come 
d'esercìzio effettivo. 

150. Quando gl'individui maschi della 3. a classe 
sieno inviati ad imparare un mestiere in alcuna 
delle botteghe di maestranze della Città sono con- 
dotti alle medesime, e ne vengono ripresi, da uno 
o pili incaricali scelti fra i componenti della 4." 

Il tempo durante il quale questi individui de- 
vono dimorare nelle botteghe eslerne'è; per la 
mattino, dalle ore 8 % alle ore 12 % nei mesi dal 
1." Novembre a tutto Marzo; e dalle 7 % alle 12 li 
nel rimanente dell'anno: per il giorno dalle ore 2 'i 
e rispettivamente dalle -ore 3 alle 23 K in tutte 
le stagioni, esclusivi i giorni noi quali ricorre loro 
la lezione. 

131. I conduttori sono nominati dal Direttore 
sulla proposizione dell'Ispettore. 

132. Alle ore 24 tutti gli ospitali, che sono in 
grado, si portano nei Refettori per la cena che si 
fa durare mera' ora. Un altra mezz'ora viene loro 
accordala per passatempo; dopo ili che riuniti in 
classe e guidati dai respettivi Caporali si trasferi- 
scono ai loro dormentori , salva al Direttore la 
facoltà a stabilire diversamente a seconda delle 
stagioni. 

153. Tanto il desinare, quanto la cena sono pre- 
ceduti o susseguiti da una breve orazione. 

131. Le Domeniche oltre la Messa e durante la 
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medesima, tulli indistintamente i ricoverali callo- 
liei ascoltano la spiegazione del Vangelo. In altra 
ora della mattinala i componenti la 3." e la 4. 3 classe 
la spiegazione del Catechismo. E neile ore dopo 
mezzogiorno quelli della 3." classe la Dottrina Cri- 
stiana. Le altre ore della giornata sona dedicate 
siila ricreazione e a leciti passatempi. 

In questi 6 compresa una passeggiata fuori 
dello Stabilimento, che si fa riuniti gli ospitali in 
piccole brigate alle ore, per il tempo e nei luoghi 
che sono fissati dal Direttore, e guidali dalle per- 
sone dal medesimo designate. 

155. Le passeggiate hanno luogo anche negli altri 
giorni festivi ed in altri dodici giorni dell'anno a 
indicazione parimente del Direttore. 

156. Fuori di questi casi, e fermo stante quante 
è prescritto all'art. 150 poi ragazzi che impren- 
dono un mestiere all'esterno, a nessuno è permesse 
di uscire dallo Stabilimenlo, salvo qualche caso di 
legittimo bisogno. 

Il solo Direttore conosce di questa necessità e 
concede il permesso di uscire. 

157. Una campana, esistente nell' interno, dà 
l'avviso agli ospitali del principio e del termine 
di tutte le ingerenze e occupazioni cui devono 
attendere. 

138. Nel disimpegno delle medesime è proibito 
il cicaleggio. 

159. Il silenzio è da osservarsi specialmente nei 
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Refettori durante il pasio, ad eccezione dei giorni 
che vengono determinali dal Direttore: e sempre 
indistintamente è prescritta nei dormentori. 

140. E permesso ai parenti dei ricoverati di ve- 
nire a visitarli e intrattenersi con essi tulli i giorni 
l'estivi, ed in occasione di loro incomodi c malattie. 

Il Direttore parimente determina il modo e 
l'orario di queste visite. 

141. Ai ricoverali è assolutamente proibito di 
chiedere l'elemosina. 

d'inosservanza alla prescrizione di questo ar- 
ticolo il passibile di una delle pene comminate 
dall'art. 154. 



142. 11 lavoro che si eseguisce nello Stabilimento 
prrndc di mira essenzialmente la conservazione 
degli affissi e del mobiliare del Locale e de' vari 
oggetti d'uso e di vestiario della Comunità. 

145. Conseguentemente hanno preferenza quei 

144. Se fra i ricoverati sono individui pratici 
dei mestieri che voglionsi attivali e capaci tuttora 
a insegnarli, sono scelli di preferenza a dirigerli. 

145. In caso diverso la Deputazione decide se 
convenga chiamare istruttori di fuori pel migliore 
andamento morale ed economico del Pio Luogo 
con quei modi e condizioni che slimasse conve- 
nienti all'uopo. 
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116. Prelevale le spese occorrenti per l'esecu- 
zione del lavoro, il residuo ammontare del guada- 
gno viene reparliLo in due quote eguali. Una quota 

quali ne fanno l'uso che meglio credono, salve 
quelle ritenzioni che pnicssero aver luogo a loro 
carico: l'altra quota resta a benefizio dello Sla- 

Traltandosi d'individui della 3." Classe l'uso 

metà: l'altra metà viene depositala e resa fruttifera 
nella Cassa di Risparmi, ovo rimane fino all'uscita 
dei medesimi dal Pio Stabilimento, o serve a prov- 
vederli dell'assortimento occorrente d'arnesi propri 
del mestiere che hanno imparato (dovendo lasciare 
quelli di cui si sono serviti fino allora), non che a 
mantenerli per qualche tempo dopo che saranno 
usciti dall'Ospizio. 

147. Quando non occorrano lavori per l' interno 
dello Stabilimento possono imprendersene per il 

148. Gli individui addetti all'esercizio di un 
mestiere pendente il corso del lavoro sono soggetti 
ai respettivi istruttori. 

149. La recognizione e liquidazione delle mer- 
cedi dei singoli ricoverati viene falla dal Direttore 
a!la fine di ogni settimana di concerto coi raspollivi 
Ispettore ed Ispettrice, e ne viene trasmesso il 
resultato alla Cumpulistcrìa agli opportuni effetti. 

5 
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150. Gli arnesi occorrenti all'esercizio dei singoli 
mestieri vengono provvedali dallo Stabilimento, 
che se ne rimborsa la spesa col prodotto del lavoro. 

DELLE RICOMPENSE E DEI CASTIGHI. 

151. Col (ine di mantenere tempra viva Ih do- 
vuta subordinazione dei ricoverali verso i loro su- 
periori ed il loro buon portamento, sono stabilite 
dello ricompense e dei castighi. 

Le ricompenso si compartiscono una volta 
l'anno nel giorno di S. Ranieri, ebe e quello fìssalo 
per la solennità del Pio Stabilimento. 

I castighi si applicano volta per volta che 
vengono commesse delle mancanze. 

152. Sono titoli di ricompensa, 

1. " La esemplare buona condotta non mai 

2. ° La pulizia e la proprietà, pure esemplare, 
della persona e del vestiario: 

5." I proOtii notevoli dell'istruzione ricevuta 
e nel mestiere esercitalo: 

4. " La quantità e qualità del lavoro tatto: 

5. " L'ottimo disimpegno dell'ingerenze com- 
messe. 

153. Lo ricompense sono in denaro e si deter- 
minano da Lire 5 a Lire 10 a seconda dei meriti 
del premiato e delle forze dello Stabilimento. Il 
loro ammontare complessivo non può mai oltre- 
passare le Lire 200. 
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A riguardo dflgi' indivìdui della 3." Classe 
queste ricompense si lasciano alla libera loro di- 
sposizione per la sola metà. L'altra mela è deposi- 
tala nella Cassa di Risparmi per l'uso cui appella 
l'art. 146. 

Gli individui delle altre Classi ne dispongono 
a loro beneplacito per la totalità. 

154. Danno luogo a punizione 

1." La trasgressione agli ordini superiori: 
2;" L'inosservanza del silenzio nei luoglii ed 
ore prescritte: 

3. " L'abbandono dell' ingerema, cui l'ospitato 
dovesse attendere: 

4. ° Il giuoco, il turpiloquio, l'indocilità e il 
disturbo alle sacre funzioni ed al lavoro, e qualun- 
que atto d'immoralità: 

5. ° La dispersione o deteriorazione volontaria 
o per abuso degli oggetti di vestiario o di altra 
cosa spettante allo Stabilimento: 

6. " La questua: 

7. " La distruzione o vendila degli oggetti 
spellanti allo Stabilimento. 

155. Le punizioni per queste mancanze sono 

1. " L'ammonizione: 

2. " La segregazione: 

3. " II trattamento a solo pane ed acqua: 

4. " L'arresto nella camera di disciplina per 
un tempo non maggiore di tre giorni con paglieric- 
cio e caperla, e con vitto intero o ridotto : 
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5. ° L'arresto per (re giorni a tavolozze colla 
ifiln copcrla i! col solo pane ed acqua: 

6. ° i; espulsione dallo Stabilimento e la con- 
segna del colpevole all'autorità di Pulizia. 

156. Ogni altra pena afflittiva è assolutamente 

157. Le punizioni prescritte ai Num. 1,2, 3, 
4 c 5 dell'ari. 154 sono applicate con prudente 
arbitrio dal Direttore: 

Le punizioni di N.° 6 e 7 dalla Deputazione, 
sentilo il Direttore. 

DEL TRATTAMENTO. 



158. A ogni individuo ammesso nell' Ospizio 
viene assegnalo un letto coni rad istinto con numero, 
composto di due panchette di ferro con tre asse- 
relle di legno tinlo, di un saccone ripieno di paglia 
o sfoglie di granturco, di una materassa e un ca- 
pezzale ripieno di lana, con due lenzuola di tela 
dì canapa, e di una coperta di lana o altra di co- 
ione a seconda della stagione. 

159. Ad ogni letto va unita una piccola cassa- 
panca ove i ricoverali possono riporre la loro roba 
d'uso giornaliero, e un'attaccapanni infisso nella 

160. Tutte le località destinalo per dormentori, 
non escluse le sale di disciplina, sono inoltre illu- 
minate indistintamente durante la notle. 
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161. Il vestiario uniforme da somministrarsi ad 
ogni ricoverato comprende 

Pei Maschi 

Nell'Inverno, 

3 Camice. 

4 Para Calzerotti. 

4 Fazzoletti da naso. 
2 Detti da collo. 

1 Giubbone di panno-lano . 

2 Para Calzoni di panno simile. 

1 Sottoveste di panno. 

2 Para Scarpe di Vacchetta. 
1 Cappotto. 

1 Berretto; e più per 
L'Estate, 

2 Para Calzoni \ 

1 Sottoveste j di cotone. 

1 Giubbetto ) 

Per le Donne 

Mail' Inverno, 

3 Camice di tela. 
3 Para Calze. 

2 Fazaolelli da naso. 
2 Delti da collo. 

1 Fascetta. 

1 Sottana con vita e maniche di lana. 

2 Gonnelle di ghinea. 
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5 Grembiuli di colono. 
2 Para Scarpe di vacchetta ; e pili per 
L'Estate, 

2 Sottane con vita e maniche ili tessuto ili 
cotone. 

Il tulio a norma di un apposito modello da 

li'^irM Dqnilii/.kiJlt: . 

162. La durala del vestiario e stabilita per il 
tempo di anni due, nel corso del quale possono 
essere ammesse due risolature alle scarpe per gli 

163. 11 cambiamento del vestiario al variar della 
stagione vie ri fatto dietro il consentimento del Di- 
rettore, sentilo il Medico curante, e contempora- 
neamente por lutti gli individui, salvi casi speciali. 

164. Alla morte del ricoveralo il vestiario ad 
esso appartenente resla nella proprietà dello Sta- 
bilimento. Nel caso di egresso di qualche ricove- 
rato ò a Ini rilascialo il solo vestiario che indossa, 
allorché- pero l'uscita e coatta per cattivi porta- 
menti: più h rilasciato il cappotto e una seconda 
muta di vestiario quando è volontaria e concordala 
per cambiate condizioni del medesimo. 



165. Ogni ospitalo riceve dallo Stabilimento sano 
e salubre villo giornaliero, consistente 
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Fino ai dodici anni 



In Grammi 500 pane bianco di grano di se- 
conda qualità 

Idem 90 carne 

[detti 83 minestra cruda. 

Dai 12 anni in su 
In Grammi 660 pane come sopra 
Idem 115 carne 
Idem 100 minestra, e più 
Cenlililri 20 di vino pei ragazzi 
Idem 25 detto per li adulti tre volle la set- 
timana, e 

Una pietanza per tutti, del valore approssima- 
livamenle eguale a quello della carne, una volta il 
mese e nelle varie ricorrenze festive dell'anno, da 
non oltrepassare perù il numero di 12; e eoa! in 
tutto in 24 volte all'anno. 

166. Nei giorni di magro, alla carne viene sosti- 
tuito altro piallo di un valore equivalente, compreso 
il costo del condimento. 

167. Nella confezione del desinare e della cena 
si procura che vengano alternati i generi della mi- 
nestra e del companatico, sostituendo all'uno e 
all'altra secondo le stagioni dell'anno e i giorni 
della settimana i generi più confacentc 

168. Una tabella compilata dal Direttore affissa 
in cucina indica quest'alternazione di villo. 
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169. È data facollà a ogni ospitato di provve- 
dersi col retratto del proprio lavoro di una colazione 
di caffè e Jalle, o di altro. 

170. Li è pure concesso di far convertire in 
zuppa per la cena una porzione del pane cbe li è 
concesso; in questo caso per allro è indispensabile 
l'annucnza del Direttore, da riportarsi settimana per 
lettimaua per la regolarità della cosa. 

TITOLO X. 
Contabilità. 



171. II Computista tiene la scrittura generale di 
tutte le Entrate e Spest dell'Amministrazione con ; 
Registri di corredo. 

172. Compila ogni anno i Bilanci preventivo e 
consuntivo dell'Amministrazione alle epoche e agli 
effetti voluti dall'art. 24. 

173. Spedisce i Mandati a Entrata e Vanta per 
lulte quelle somme che si realizzano e si pagano 
dalla Cassa del Pio Stabilimento, e ne custodisce le 
giustificazioni . 

Nessun Mandalo e valido senza il visto del 
Direttore. 

174. Esamina le Note settimanali delle spese in- 
terne di famiglia che li vengono passate daU'ajulo 
Direttore in ordine all'art. 45 e ne redige il Ri- 
slrello per riportarsi al Libro di Scrittura. 
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175. Fa i conteggi coi Debitori e Creditori de! 
Pio Luogo e colle Maestranze e Fornitori del me- 
desimo. 

170. liiceve dall'Ispettore e Ispettrice i resultali 
settimanali dei guadagni che si realizzano dai rico- 
verali, impiegati nei lavori interni ed esterni dello 
Stabilimento, e ne tiene separalo e dettaglialo re- 
gistro, notando la parlo ad essi rilasciala, la parie 
tenula in deposito e la parte devoluta al Pio Luogo 
agli effetti lutti designati al titolo Del Lavoro. 

177. Ragguaglia le partile a Entrata e Uscita allo 
spoglio di cassa, c ne redigo il ristretto. 

178. Eseguisco in fine ogni commissione inerente 
alia sua earica, die li venga commessa dal Diret- 
tore, o apparisca necessaria per la più esatta co- 
gnizione dell' andamento amministrativo del Pio 
Stabilimento. 

179. 1 giorni in cui i] Computista pel disimpegno 
di queste incombenze è tenuto ad intervenire allo 
Scrittojo sono il martedì e venerdì d'ogni setti- 
mana dalle ore 10 anlim. alle ore 5 poi», e qua- 
lunque altro richiesto dal bisogno. 

DEL CASSIERE. 

180. Il Cassiere riceve e custodisce tulle le 
somme che li vengono pagale, ed eseguisce i pa- 
gamenti sui Mandali trasmessili dalla Computiste- 
ria eoi visto del Direttore. 

181. Ha incarico di procurare l'esazione delle 
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rendile fisse spellanti al Pio Stabilimento e di 
quelle eventuali die di mano in mano si realizzano. 

182. Due volte il mese o di conserva eoi Com- 
messo-Di rei tore va a estrarre dalle cassette, di 
che all'art. 11, il denaro che possano avervi get- 
tato pii Benefattori. 

183. Finalmente sottostà due volto almeno nel 
carso dell'anno a improvvise revisioni dì Cassa, ed è 
responsabile di ogni mancanza ebe vi si riscontri. 
A garanzia della sua gestione il Cassiere è tenuto 
pertanto a dare una competente cauzione, della 
idoneità della quale È giudice la Deputazione. 

184. Pel disimpegno delle surriferite incombenze 
esso è tenuto a intervenire allo Scriitojo una volta 
la settimana a indicazione del Direttore dalle ore 
10 anlir.i. alle ore 3 pomer. e a ogni altra sua 
richiesta . 

F. Ruschi. 
PAOLO' Folini. 
Giuseppe Nutra. 

Per copia conformo 

F. Ruschi Conf. 

Visto d'ordine di S. M. 

Torino, addì 31 tuffilo 1862 

Il Ministro dell' Interna 

U. Rattazzi. 
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